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1 . İŞ PLANI ÖZETİ

1.1 Girişimci

	Türk PLC (TPLC) Sistemleri

	Emre SARIYILDIZ

	Gebze Sanayi /İzmit

	0262............

	e-sariyildiz@hotmail.com


1.2 İş Fikrinin Kısa Tarifi

	Firmamız yeni üretilen TPLC sistemini piyasaya sürecektir.

	Üretim ve her türlü ar-ge firmamız tarafından yapılacaktır.

	Genel olarak hedefimiz ufak çaplı işletmeler olup bu işletmelerde gelişme 

	Sağlanıp piyasaya rakip olma hedefi güdülecekltir.

	İşletmelerdeki her türlü kurulum,arıza tespit ve onarımı firmamız tarafından yapılacaktır.

	İşletmelere ücretsiz TPLC kullanımı ile ilgili seminer ve eğitim programları firmamız tarafından sağlanacaktır.


1.3 Genel Olarak İş Kurma Süreci Planı

	İlk hedefimiz piyasadaki diğer örnekleri kadar iyi ve onlardan çok daha ucuza mal edebileceğimiz TPLC sistemimizin geliştirilmesi.

	Yapılacak olan iş ile ilgili gereken iş planının yapılması ve gerekli olan sermayenin belirlenmesi.

	Daha sonra geliştirilen ürünle ilgili üretime geçebileceğimiz atelyenin hazırlanması

	İşyeri için gerekli olan eşya ve araç gereçlerin temin edilmesi

	Üretim arge pazarlama kurulum ve teknik servis bölümlerinde çalışacak elemanların işe alınıp yetiştirilmesi.

	Pazara katılmak için gereken reklamın yapılması ürünün tanıtılması ve işinin yapılıp piyasada ürünün pazarlanması.


2 . GİRİŞİMCİ

2.1 Girişimcinin Kişisel Özellikleri

2.1.1 Kişisel Bilgiler 

	Adı Soyadı
	Emre SARIYILDIZ

	Adresi


	Aydınlı yolu cad.Karlıca sok.No 31 Pendik İstanbul

	Telefon 
	02163542763
	Doğum Yeri
	İSTANBUL/ KADIKÖY

	
	05553862613
	Doğum Tarihi
	12/12/1984

	Fax
	
	Medeni Durumu
	Bekar


2.1.2 Eğitim Durumu

	Son Mezun Olduğunuz Eğitim Kurumu:
	STFA ANADOLU TEKNİK LİSESİ

	Bölümüz:
	Elektronik
	Mezuniyet Tarihiniz:
	2001

	Katıldığınız kurs/seminer v.b programlar

	Yıl
	Programın Adı ve Konusu
	Süresi
	Verilen Belge

	
	Bilgisayar Ağları
	2 Ay
	Uzmanlık

	
	İş Sağlığı ve Güvenliği
	3 Gün
	Katılımcı

	
	Bilgisayar Programlama 
	4 Ay
	Uzmanlık

	
	Kontrol Sistemleri
	4 Ay
	Uzmanlık


	Bildiği Yabancı Dil:
	İngilizce
	 Düzeyi*:
	İYİ

	
	
	Düzeyi:
	

	Bilgisayar Kullanma Deneyimi:
	İYİ


* Temel – Orta – İyi 

2.1.3 Çalıştığı İşler                                                                                                                            Bugüne kadar çalıştığınız işyerlerini sondan başa doğru belirtiniz.

	  Çalışma Döneminiz
	                                      İşyeri Adı
	           Bölümünüz
	                      Göreviniz
	Çalışma Süreniz

	2006-
	KOU BİLGİ İŞLEM DAİRESİ
	DONANIM DESTEK
	BİLGİSAYAR ve AĞ SORUMLUSU
	DEVAM EDİYOR

	2005-2006
	KOU BİLGİ İŞLEM DAİRESİ
	DONANIM DESTEK
	BİLGİSAYAR ve AĞ SORUMLUSU
	6 Ay

	2004
	ATT REKLAMCILIK
	GRAFİK TASARIM
	TASARIMCI
	3 Ay


2.1.4 Bilgi-Beceri ve Deneyimler                                                                                                     İş fikrinizin başarısı açısından olumlu etkileri olacağına inandığınız diğer bilgi, beceri ve deneyimlerinizi belirtiniz.

	-Yazılım konusundaki bilgime güvenme ve ayrıca projenin tasarımıın kendime ait olması.

	-Arge de çalışacak elemanlardan birinin kendim olmam ve işin içinde sürekli aktif bir şekilde bulunabilmem.

	-Kontrol sistemlerindeki ihtiyaçların neler olduğu hakkında bilgimin olması 

	-Kontrol sistemlerinde deneyimimin olması ve başka projeleriminde bulunması

	-Yoğun iş temposuna ayak uydurabilmem. İnsanlarla iyi iletişim kurabilmem.

	-Lise ve lisans eğitimimin yapacağım iş ile ilgili olması ...


2.2 Girişimcinin İş Fikrini Seçme Nedenleri

	-Kontrol sistemlerinde başarılı olacağıma olan inancım.

	-Kontrol sistemleri ile ilgili farklı projeleriminde bulunması.

	-Bu projenin hem piyasa için hemde kendi açımdan çok yararlı olacağına inancım

	-Yapılan bu proje ile piyasadaki diğer ufak çaplı şirketlerinde otomasyonlarında gelişme sağlama.

	-Ufak çaplı işletmelerinde yüksek teknolojili otomasyon sistemlere çok daha ucuza geçebilmelerini sağlama.


2.3 Girişimcinin Hedefleri

2.3.1 Girişimcinin kısa dönemli hedefleri
İşinizi kurduğunuz ilk yılda ulaşmayı planladığınız hedefleriniz nelerdir?

	-İşletmeyi ayakta tutabilmek 

	-Gerçekleştirilen üretimin hepsini pazarlayabilmek

	-Alınan Kredilere ödeme yapıp nakit akışını sağlayabilmek

	-Müşterilerin güveini sağlamak ve pazardan pay almak.


2.3.2 Girişimcinin orta dönemli hedefleri

İşinizde ilk beş yıl içinde ulaşmak istediğiniz hedefler nelerdir?

	-İşin devamlılığını sağlayıp işi yürütebilmek

	-İşyeri alanını genişletip daha çok eleman temin edebilmek

	-Özellikle ufak çaplı işletmelerde piyasaya hakim olmak.

	-Kuruluş için alınan kredilerin borçlarını bitirmek.

	-Ar-ge araştırmalarına yatırımı arttırmak ve daha gelişmiş teknolojileri kullanmak.


2.3.3 Girişimcinin uzun dönemli hedefleri

İşletmenizin beşinci yılından sonra ulaşması gereken hedefleri neler olarak görüyorsunuz?

	-Sadece ufak çaplı işletmeler değil büyük işletmelerin pazarından da pay alabilmek

	-Kendi standartlarımızı oluşturmak ve piyasaya bu standartları kabul ettirmek.

	-İşeltmenin bir marka haline gelmesi ve sertifikasyon işlemlerinin yapılması.

	-Dış pazara açılma sermayeyi ve işletmeyi büyütmek.


3  . KURULACAK İŞİN TEMEL NİTELİKLERİ ve KURULUŞ DÖNEMİ PLANI NEDİR?

3.1 İşin sahip olacağı yasal statü

3.1.1 Girişimci işi hangi işletme türüne göre kuracaktır? Nedenleri nelerdir?

	İşyeri bireysel işletme  “HAKİKİ ŞAHIS İŞLETMESİ”  şeklinde yönetilecektir.Böyle bir hukuki çerçeveyi seçme

	nedenim  gereken mali kaynaklara sahip olmam ve bu işletmeyi kendi başıma

	yönetebileceğime olan inancım.


3.2 İşin kuruluşunda ortaklık yapısı ve özellikleri

3.2.1 Kurulacak işletmenin ortakları kimlerdir ve ortaklık pay dağılımı nedir?

	Kurucu Ortaklar
	Ortaklık Payları

	Emre SARIYILDIZ
	%100


3.2.2 Ortakların işletmeye katkıları neler olacaktır ve işletmede alacakları görevler nelerdir?

	-İşletmem bir hakiki şahıs işletmesidir.Yani herhangi bir ortağım olmayacak. 

	-İşletmenin kurucusu olarak yalnız kendim olacağım.

	-Projenin ilk tasarım aşamasında çalışacak kişi yine ben olacağım.

	-İşlerin denetlenmesi ve çalışma planlarının yapılması ilea ar-ge bölümünde de  

	aktif olarak çalışacağım. 


3.3 İşin kurulması için alınması gerekli izinler, ruhsatlar ve diğer resmi dökümanlar

	İzin / Ruhsat / Kayıt
	İlgili Kurum
	Yaklaşık Süre

	VERGİ DAİRESİ
	Kocaeli Valiliği
	3 Gün

	KDV KAYIT
	Kocaeli Valiliği
	  1 GÜN

	ÇALIŞANLARIN VERGİSİ
	Kocaeli Valiliği
	      1 GÜN

	SİGORTAYA KAYIT
	SSK Müdürlüğü
	     1 HAFTA

	İş Yeri Açma Ruhsatı
	Belediye Başkanlığı
	2 gün

	Şirket Kuruluş İzni 
	Sanayi ve Ticaret Bakanlığı
	2 gün


4  . İŞ FİKRİNİN PİYASA VE TALEP ÖZELLİKLERİ ARAŞTIRMASI SONUÇLARI 

İş fikrinin içinde bulunduğu sektör/altsektörler hangileridir ve özellikleri nelerdir?

	İşyerim sanayide kontrol sistemleri üzerinde çalışmaktadır.Bu sektörde 

	Şirketlerin daha verimli çalışmaları ve insan gücünü minimize ederek otomayon

	Sisteminin yayılması hizmeti sanayideki şirketlere sunulmaktadır.


4.1 Kurulacak işletmenin ilişki içinde bulunacağı müşteri, girdi ve işgücü piyasaları ve temel özellikleri nelerdir?

	Şirketim özellikle ilk yıllarında sanayideki ufak çaplı şirketleri hedef almakta.

	Bunun nedeni şu anda pazara hakim olan çok güçlü firmaların bulunması.

	Fakat bu firmaların dezavantajı fiyatlarıın çok yüksek olması ve ufak çaplı 

	Firmaların temin edebilmesinin pek mümkün olmaması.Bu nedenle ilk hedef 

	Olarak ufak çaplı sanayi şirketleri geliyor.Daha sonraki hedefte ise tıpkı piyasa

	da bulunan diğer güçlü rakipler gibi büyümek. 


4.2 Ürün ya da hizmetin sunum bölgesi ve bölge içinde müşteri kitlesi kimlerdir ve bu kitlenin talep özellikleri nelerdir? 

	Şirketim özellikle ilk yıllarında sanayideki ufak çaplı şirketleri hedef almakta.

	Bu şirketler mali yetersizlikler yüzünden çok pahalı olan sistemleri kendi küçük

	Işletmelerinde bulunduramıyorlar.Bu durumda onlara hem zaman hem kalite

	Hemde enerji açısından büyük kayıplara neden oluyor.Şirketimin hedefi ise işte

	Bu tip ufak işletmelere aynı kalitedeki hizmeti çok düşüük fiyatlarda sunmak ve

	Başlangıç itibari ile ufak sanayi işletmlerini ele geçirmek.Bu şirketlerin temel 

	Beklentileri verilecek hizmetlerin daha makul fiyatlareda olması.


Girişimcinin hedeflediği sunum bölgesinde rakipler kimlerdir, özellikleri nelerdir?


	Piyasada çeşitli büyüklüklerde farklı şirketler bulunmakta.Fakat bu şirketlerden

	Sadece büyük çapta olanlar benim işletmem ile aynı şekilde çalışıyor.Yani hem

	Üretim hem pazarlama hem kurulum hemde eğitimi kendi bünyesinde sağlıyıor.

	Diğer şirketlerde ise büyük kuruluşların ürünlerini alıp kurulum yapma işlemini 

	Yapıyor.Fakat gerek büyük gerekse de orta büyüklükteki şirketler olsun yapılan

	Işlemlerde çok yüksek maliyet içermektedir.Bundan dolayı piyasada hala bir 

	Çok ufak ve orta çaplı sanayi işletmeleri hala daha manuel kontrol sistemlerini

	Kullanmaktalar.Bu da onları zarara uğratmakta.Ayrıca bu sistemlerin pek kulla-

	nıcı dostu olmamaları da çalışanları etkilemekte.İşte tüm bu etmenlere rağmen 

	Siemens gibi dünya devi şirketler piyasaya hakim.Benim amacım başlangıç 

	Olarak ufak piyasada kendimi ispatlamak ve daha sonra da büyümek.


4.3 Ürünlerin ya da hizmetlerin müşterilere tanıtımında temel alınacak faktörler nelerdir?

	Ürünün piyasaya sürülmesinde ilk olarak üzerinde durulması gereken noktalar

	-İç piyasaya hitap etmesi açısından türk malı olduğunun vurgulanması

	-Diğer rakiplerine karşı çok daha ucuza temin edilebileceğinin bilgisinin hitap 

	Ettiğimiz kitle tarafından öğrenilmesi.

	-Piyasaya sürdüğümüz ürünün en az rakipleri kadar kaliteli olduğunun yine 

	Hitap ettiğimiz kitle tarafından öğrenilmesi.

	-Satılan ürünlerimiz de her türlü kurulum ve teknik servis işlemlerinin kurumu-

	muz tarafından sağlandığının müşterilerimize aktarılması.

	-Ürünümüz ile ilgili kursların müşterilerimize ücretsiz firmamız tarafından sağ-

	Lanacağı bilgisinin müşterilere aktarılması

	ÜRÜNÜN TANITILMASI AÇISINDAN ÖNEMLİDİR......


5 . İŞLETMENİN UYGULAYACAĞI PAZARLAMA PLANI 

5.1 Satış ve Pazarlama Çalışmalarında Temel Hedefleriniz

5.1.1 Pazarda ilk yıl ve üçüncü yıl sonunda ulaşmayı hedeflediğiniz pazar ve bölgeyi tarif ediniz

	Pazarda ilk yıllarda ki hedefim küçük çaplı işletmeler.Küçük çaplı işletmelere 

	Daha makul fiyatlarda yüksek kaliteli ürün sunarak ufak sermayeli küçük 

	Atelye ve işletmeleri elime geçirmeyi planlıyorum.İlk hedef olarakta gebze 

	Istanbul dilovası bölgesinde bulunan küçük çaplı işletmeler.


5.1.2 Ulaşmak istediğiniz müşteri grupları kimlerdir?

	Hedeflediğim müşteri grubu başlangıç olarak maddi külfetinin çok olması 

	Dolayısıyla büyük markaların plc sistemlerini alamayan yada otomasyon

	Sistemlerini kendi şirketlerinde kullanamayan geliri daha düşük firmalardır.

	İlerleyen dönemle birlikte Pazar payım arttıkça daha büyük şirketler için 

	Girişimler de yapılacaktır.


5.1.3 Müşteri gruplarınızın büyüklüğü ve harcama özellikleri nelerdir? 

	Müşteri grubum ufak çaplı işletme atelyeler ve bunun yanı sıra daha ileri dönük

	Daha büyük işletmelerdir.Bu nedenle çok geniş bir müşteri potansiyeli olan bir 

	Yatırım.Başlangıç olarak seçtiğim grup büyük şirketlere göre daha az gelirli 

	Olan ufak çaplı işletmeler olsa bile yeni yapılan bu ürünün maliyeti bu

	Dezavantaj gibi görünen durumu ortadan kaldıracaktır.


5.2 Rekabete Yönelik Önlemler

5.2.1 Kurulacak işletmenin rakipleri karşısında güçlü olacağı yönler nelerdir? 

	Benim şirketim aslında pazardaki çok güçlü rakiplere sahip olan bir işletme.

	Bunlar arasında siemens v.b büyük işletmeler var.Fakar işletmemin en büyük 

	Avantajı ürünün prototipinin benim tarafımdan dizayn edilmesi ve maliyetinin 

	Piyasada satılan değere göre çok daha ucuz olması.Bu da piyasaya çok ucuz 

	Bir fiyatla çok kaliteli bir ürünle girmemizi sağlayacak.Bunun yanı sıra ürünün

	Piyasadaki örneklerine göre getirdiği yenilikler ve şirketin çalışma anlayışı 

	Çok yeni sektör oluşumunu sağlayacak.


5.2.2 Kurulacak işletmenin rakipleri karşısında zayıf olacağı yönler nelerdir? 

	Şirketimin en zayıf olduğu nokta piyasada çok güçlü dünya devi rakiplerinin

	Bulunması.Bu işletmenin pazardan pay alması kısımında özellikle de ilk 

	Kuruluş döneminde zorlanmasına neden olacaktır.Bunun yanı sıra bu işletmeni

	Benim ilk deneme yapacağım işletme olması ve seri üretimde tecrübesiz 

	Olmam bu işletme açısından dezavantaj oluşturacak etmenlerdir.


5.2.3 İşletmenizin kuruluş döneminde piyasada zayıf olduğu yönler için planladığınız önlemler nelerdir?

	Şirketimin piyasada bulunan güçlü rakipleri karşısında daha dayanıklı olması

	Için ilk aldığım önlem ki bu bu işletmenin temel kurulma sebebi ürettiğim 

	Ürünün çok ucuza maledilmesi ve piyasadaki ürünlerden çok daha iyi 

	Performanslı çalışmasıdır.Bunun yanı sıra çeşitli faklı kapasite ve özellikler 

	Aracılığı ile uygulama alanına göre çok fazla özel tercih imkanı sunması, yerli

	Üretimi bir mal olması ve çok gelişmiş bir kullanıcı arayüzü olması ise ürünün

	Kalitesini arttırmaktadır.Ayrıca son olarak seri üretimdeki tecrübesizliğimi 

	Ortadan kaldırmak adına daha tecrübeli bir iş grubu oluşturacağım.


5.3 İşletmenin Tahmini Satış Planı

5.3.1 Kuracağınız işletmede ilk yıl ulaşmayı planladığınız aylık satış ya da hizmet düzeylerini ürün adeti ya da adam-ay birimiyle gösteren "Ürün/Hizmet  Satışı Planı(aylık)" tablosunu hazırlayınız.

5.3.2 İşletmenizde hedef aldığınız yıllık satış ya da hizmet gerçekleşmelerinin yıl içi dönemlere dağılımı nedir? Aylara göre satış düzeyi değişimini etkileyen faktörler nelerdir?

	İşletmelerde genel olarak yaz dönemlerinde işyerlerindeki durgunluk nedeni

	Ile benim işletmeminde üretim ve hizmetlerinde durgunluk oluşuyor.Fakat bu 

	Bu durgunluk ürün satışlarını tamamen bitirecek kadar etkilemiyor.İşletmem 

	Yılın her ayında kendini kara geçirecek oranda ürün üretimi ve satımını gerçek-

	Leştirebilecek kapasiteye sahip.Genel olarak yaz dönemi satışlar azalırken

	Kış dönemi ise satışlar artmaktadır.Bunun nedeni üretim yapıp para kazanan 

	Ufak işletmelerin büyüme için yatırım yapmaya en müsait oldukları ellerinde

	Buna para ayırabilecekleri en uygun dönemin kış dönemi olmasıdır.


5.3.3 Öncelikle ikinci ve üçüncü yıllar olmak üzere 10 yıllık işletme dönemi için  satış düzeylerinde beklediğiniz gelişme şeklini açıklayınız.

	İlk yıllardaki hedefim işletmenin devamını sağlayabilecek satışı gerçekleştirmek

	Daha sonraki yıllarda ise şirketimi büyütmek.Tabi bu dönem içinde benim 

	Kesinlikle yatırımı kesmeyeceğim bölümüm arge bölümüdür.Çünkü büyümem 

	Için en önemli bölüm odur.Eğer yeterli gelişmeyi ürünümde sağlayıp satışları 

	Da isteiğim oranda gerçekleştirebilirsem gelecek 8 ile 10 yıl arasında şirketim

	Piyasada bulunan ve şu anda piyasanın çok büyük bir kısmını elinde tutan 

	Büyük dünya devi şirketler için iç piyasada bir tehdit haline gelecektir.


Ürün/Hizmet Satışı Planı (Aylık)

	
	Aylar (adet ya da adam-saat olarak)

	Ürün/Hizmet
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	TPLC(Sistem)
	150
	200
	200
	200
	150
	75
	75
	75
	75
	100
	100
	150

	Sistem Kurulumu
	40
	50
	50
	50
	40
	25
	25
	25
	25
	35
	35
	40

	Eğitim (Sistem)
	40
	50
	50
	50
	40
	25
	25
	25
	25
	35
	35
	40

	Teknik Servis
	.....
	....
	......
	......
	.......
	......
	.....
	......
	......
	.......
	.......
	.......

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.4 Ürün ya da Hizmetlerinizin Satış Bedelleri

5.4.1 Ürünlerinizin ya da hizmetlerinizin toplam birim maliyetlerini, birim ürün/hizmet karşılığında beklediğiniz kazanç oranlarını ve satış fiyatlarını aşağıdaki tabloya kaydediniz.

	                                      Ürün/Hizmet
	Toplam Birim Maliyet
	Hedeflenen Kazanç Oranı
	                        Birim Satış Fiyatı

	TPLC
	50 ytl
	125 ytl
	175 ytl

	Sistem Kurulumu
	.......
	150—1000 ytl
	150-1000ytl

	Teknik Servis
	Ürüne bağlı
	Ürüne bağlı
	Ürüne bağlı

	Eğitim
	Ücretsiz 
	Ücretsiz
	Ücretsiz

	
	
	
	


5.4.2 Ürün ya da hizmetlerinizin satış fiyatlarını belirlerken politikanız nedir?

	Ürün ve hizmetlerimin fiyatını belirlemede rakiplerimin fiyatlarını göz önünde

	Bulundurarak kendi ürünümün fiyatını belirliyorum.Çünkü beni rakiplerimden 

	Ayıracak en büyük etmen fiyat.Rakiplerimin etkisinden sonraysa beni kara 

	Geçirecek ve gerekli ar-ge araştırmaları ve aldığım krediyle birlikte gerekli 

	Harcamaları yapabileceğim bir fiyat üzerinden ürünümü satıyorum.


5.4.3 Hizmet sektöründe iseniz hizmetlerinizin fiyatlarını ne şekilde belirlemektesiniz?

	Hizmet olarak verdiğim eğitim firmalara bedava olarak verilecektir.Bunun amacı 

	Hem firmaların ürünü almaları için cazip bir etken hemde piyasada çalışan

	Işçilerden ürünümü öğrenen işçi sayısının artması benim için çok büyük bir 

	Avantaj.Diğer hizmet ise sistemlerin firmalra kurulumu.Bu işlem ise sistemin 

	Büyüklüğüne bağlı olarak 150-1000 ytl arasında değişmektedir.


5.5 Ürün ve Hizmetlerinizi Hedef Kitleye Ulaştırma Metotları 
İşletmenin pazarlama çalışmaları ve müşteri kitleniz açısından yerleşim yeri hangi özelliklere sahip olmalıdır?

	İşletmemin sanayi bölgesinde özelliklede ufak çaplı işletmelerin bulunduğu

	Sanayi bölgesinde bulunması şirketimin ilk yıllarında müşteri potansiyeline

	Yakın olması açısından çok büyük bir avantaj.Bunun yanı sıra burada bulun-

	Ması sayesinde ürünüm için gerekli olan hammadenin elde edilmesiyle ilgili

	Firmam sorunla karşılaşmayacaktır.Bunun yanı sıra bu sanayi bölgesi 

	çalışanların ulaşımını zorlaştırmayacak ayrıca sanayi bölgesi dışında ki

	müşterileride çekebilecek bir yerleşim yerinde olmalıdır.


5.5.1 İşletmenizin müşterilere ulaşmak için kullanacağı dağıtım/iletişim  kanalları nelerdir?

	İletişim için pazarlama yöntemleri ve reklam kullanılacaktır.Böylelikle ürünü

	Pazara yayacağız ve müşterilere ulaştıracağız.Ürünlerimiz firmamız tarafından

	Müşterilere bizzat teslim edilecek ve eğer istenirse firmalara ürün kurulumu ve

	Gerekli teknik destek sağlanacaktır.Eğer sistem kurulumu yapılırsa firmamız 

	Tarafından ücretsiz eğitimde verilecektir.


5.5.2 Dağıtım ya da kitleye ulaşım kanalında hangi aracılar bulunacak ve görevleri ne olacaktır?

	Firmalara ürün dağıtımı sistem kurlumu teknik servis ve eğitim gibi hem üretim

	Hemde hizmet sunumu tamamen firmamız tarafından gerçekleştirilecektirç


Ürünlerinizin dağıtımında gerekli olan araçlar ve sistemler nelerdir?

	Üretimin dağıtılması için bir dağıtım aracı gerekmektedir.Bunun yanı sıra 

	Teknik servis içinde bir araç daha gerekmektedir.Bu araçlar araç gereç taşıma 

	Açısından kullanışlı olmalıdırlar.Bunun yanı sıra pazarlama bölümünde çalışan

	Lar için ve şirket içinde bir araba gerekmeltedir.


5.6 Ürün ve Hizmetlerinizi Hedef Kitleye Tanıtma Metotları

5.6.1 Reklam ve tanıtım çalışmalarınız ya da müşteriler ile bağlantı kurma yöntemleriniz neler olacaktır?

	-İnternet sitesi aracılığıyla tanıtım yapma

	-Kitapçık ve el ilanları ile tanıtım yapma

	-Şirket ve atelye için tabele yaptırma

	-Yerel gazete ilanlarında yararlanma

	-İnternette bazı sitelere reklam verme


5.6.2 İlk aşamada tanıtım çalışmalarınızı yönelteceğiniz müşteri kitleleri hangileridir?

	İlk aşamada ufak çaplı şirketlere yönelik çalışmalar yapacağımdan dolayı 

	Reklamlarımında hitap edeceği kitle ufak çaplı şirketler olacaktır.Bu yüzden 

	Yerel gazete gibi daha küçük çaplı reklamlara başvurdum.


5.6.3 Reklam ve tanıtım çalışmalarına ayıracağınız bütçe nedir?

	Başlangıç olarak 3450 ytl reklam için ayrılacaktır.Bu diğer zamanlarda sadece

	Reklam vermeler için ayırdığım paraya dönüşecek.O da aylık 100 ytl civarıdır.


5.6.4 Reklam ve tanıtım çalışmalarının ürün ya da hizmetlerinizin satış miktarına ne yönde katkısı olacaktır?

	Şirketimiz pazara yeni girdiğinden ve bu pazarda kendisinden daha güçlü 

	Şirketler bulunduğundan tanıtım çok önemli olmaktadır.Şirketimizin artılarını

	Müşterilere çok iyi bir şekilde anlatabilirsek müşteri potansiyelimizde o derece

	De artacaktır.Bunun yanı sıra üretilen ürünün yerli malı olması da satışlarda 

	Eğer doğru bir reklam anlayışıla yansıtılırsa önemli bir etkide bulunacaktır.


5.7 İşletmeniz İçin Yapacağınız Pazarlama Çalışmalarının Aktivite Planı

5.7.1 Tüm pazarlama çalışmalarınızı "İşletme Pazarlama Aktivite Planı (aylık)” tablosuna kaydederek, zamanlamasını ve sorumlularını belirleyin.

İşletme Pazarlama Aktivite Planı (Aylık)

	Pazarlama Aktiviteleri


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Sorumlu
	Bedel

	-İnternet Sitesi İle Tanıtım Yapılması
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5ytl
	Emre SARIYILDIZ
	60 ytl

	-Kitapçık ve el ilanları ile tanıtım yapma
	75
	75
	75
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pazarlama Elemanı
	225 ytl

	-Şirket ve atelye için tabele yaptırma
	3000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pazarlama Elemanı
	3000 ytl

	-Yerel gazete ilanlarında yararlanma
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	20
	20
	20
	Pazarlama Elemanı
	60 ytl

	-İnternette bazı sitelere reklam verme
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5
	5ytl
	Pazarlama Elemanı
	60 ytl

	-Kart Basımı
	75
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Pazarlama Elemanı
	75 ytl


 .
ÜRÜN VE HİZMET ÜRETİMİNDE KULLANILACAK TEMEL SÜREÇLER VE ÜRETİM PLANI

5.8 Ürün ya da Hizmet Üretimi  İş Akışı ve Üretim Planlaması

5.8.1 Ürün ya da hizmetlerin müşterilere sunulacak düzeye kadar geçirdikleri aşamaları gösterir "Üretim İş Akış Şemanızı" çiziniz?

5.8.2 Üretim iş akışının çeşitli bölümleri için alternatif  metotlar var mıdır? Sizin tercih ettiğiniz metod hangisidir?  Nedenleri nelerdir?

	Şirketimde her iş için farklı bölümler olacaktır.Örneğin üretim bölümü sadece

	Ürünün üretilmesinden sorumlu ustabaşı ve işçilerden oluşacaktır.AR-GE 

	Bölümünde bir yazılım mühendisi bir elektronik mühendisi birde ben çalışacağı

	Teknik servis bölümünde teknikerler sistem arıza tespiti için çalışacaklardır.

	Bunun yanı sıra teknik servis sistem kurulumlarına da katılacaktır. Eğitim kısmı 

	Ise AR-GE bölümü tarafından verilecektir.

	

	


6.1.3 Pazarlama planında belirtilen satışların gerçekleştirilmesi için gerekli aylık üretim planlarınız nedir?  “Üretim Planı” tablosunu doldurunuz.

6.1.4 Üretim planınıza uygun üç yıllık dönemsel kapasite kullanım oranlarınızın  yaklaşık düzeyleri nelerdir?

	%60


	%75


	%80


5.9 Ürün ya da Hizmet Üretimi  İçin Gerekli Makine ve Ekipmanlar

6.2.1 Üretim iş akışına göre gerekli makine ve ekipmanların türleri nelerdir?

	İş Grupları
	Gerekli Makine-Ekipman

	Üretim Bölümü
	Bread board,Havya,matkap,tornavida,çekiç,bakır plaka

	
	Baskı devre malzemeleri,matkap

	AR-GE Bölümü
	5 Adet Bilgisayar,Mikro kontrolür deney setleri

	
	Mikro kontrolür programlama arayüzleri

	Teknik Servis
	Alet çantası ve araç gereçleri

	Eğitm
	Laptop,projektör


6.2.2 “Makine-Ekipman Gereksinimi” tablosunu hazırlayınız.

6.2.3 İşletmede kullanılmasına karar verilen makine ve ekipmanın seçimini belirleyen özellikler nelerdir?

	İşletmemin ufak çaplı olması ve yaptığım üretimin çok fazla olmamasından 

	Dolayı sistemlerimin çok fazla otomasyona dayalı olması gerekmemektedir.

	Bu nedenle baskı devre atelyemin dışında üretim bölümünün bir çok kısmı el ile

	Yapılan üretim sonucu ortaya çıkmaktadır.Bunun bir diğer sebebide yine 

	Tasarımdan kaynaklanmktadır.Tasarım okadar ufak ve maliyeti azdırki çok 

	Insan gücü ilede yapılabilmektedir.Bundan dolayı genel olarak el ile çalışma 

	Malzemeleri üretimde seçilmiştir.AR-GE bölümü için bilgisayarlar ve mikro-

	Kontrolür kartlarına ihtiyaç vardır.Çünkü işin tamamen yükü bu bölüm üzerinde

	Bitiyor.Bu bölümün çıkaracağı her gelişmiş ürün maliyeti azaltıp karı arttırır.

	Bununda sırrı mikrokontrolür devrelerinde saklıdır.Bundan bu bölüme ayrı bir 

	Önem verilmiştir.Teknik servis bölümüne ihtiyaçları doğrultusunda bir alet 

	Çantası ve eğitim bölümünede bir laptop ve projektör verilmiştirt.




Üretim Planı (Aylık)

	
	Aylar (adet ya da adam-saat olarak)

	Ürün/Hizmet
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	TPLC
	150
	200
	200
	200
	150
	75
	75
	75
	75
	100
	100
	150

	Sistem Kurulumu
	40
	50
	50
	50
	40
	25
	25
	25
	25
	35
	35
	40

	Teknik Servis
	.......
	.......
	........
	......
	........
	.......
	..........
	........
	.......
	......
	......
	......

	Eğitim
	40
	50
	50
	50
	40
	25
	25
	25
	25
	35
	35
	40

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Makine-Ekipman Gereksinim Tablosu

	
Makine-Ekipman
	Adeti
	
Marka-Model
	Maliyeti
	
Ödeme Planı

	Bilgisayar
	5
	        Pentium4 Duo
	   5x1500 ytl
	Peşin Alınacak

	Mikrokontrolür Prog. Kartı
	3
	        PIC ve 8051
	3x250 ytl
	Peşin Alınacak

	Mikrokontrolür Den. Kartı
	5
	        PIC ve 8051
	5x350 ytl
	Peşin Alınacak

	Baskı Devre Atelyesi Kurulumu
	1
	        Otomasyon
	15000 ytl
	Kredi ile peşin Alınacak

	Üretim Bölümü İçin Genel Ek.
	5(grup)
	Budget,Ersa,Storm
	5x1000 ytl
	Kredi ile peşin Alınacak

	Teknik Servis İçin Genel Ek.
	3(grup)
	Budget,Ersa,Storm
	3x1000 ytl
	Kredi ile peşin Alınacak

	Eğitim Bölümü İçin
	Laptop
	Apple
	2000 ytl
	Kredi ile peşin Alınacak

	Eğitim Bölümü İçin
	Projektör
	Nec
	1000 ytl
	Kredi ile peşin Alınacak


5.10 Ürün ya da Hizmet Üretimi  İçin Gerekli Hammadde ve Diğer Girdiler

6.3.1 Ürününüzün oluşumu sırasında kullanılan hammadde ve diğer malzemelerin birim ürün içinde miktarları nelerdir?

	Ürün Adı

	Hammadde ve Malzeme Girdi Türleri
	Birim Miktar

	Baskı Devre Kartı
	1 Adet (10x5)cm

	Mikrokontrolür
	1 Adet

	Osilatör
	1 Adet

	Röle Gurubu 
	24 Adet

	Besleme Katı
	1 Adet

	Dış kutu
	1 Adet

	Bellek ve Giriş Ünitesi
	1 adet


6.3.2 Hammadde ve diğer girdilerin temin edileceği yer, koşullar, fiyat ve diğer açıklamaları içeren “Hammadde ve Diğer Malzemeler Temin Koşulları” tablosunu hazırlayınız.

6.3.3 Üretim planına göre üretimde kullanılacak aylık girdi ihtiyacı nedir?  "Hammadde ve Diğer Malzemeler Temin Planı (aylık)" tablosunu doldurunuz.

5.11 Ürün ya da Hizmet Üretimi  İçin Gerekli İşgücü

5.11.1 Üretim iş akış şemasına göre üretim aktivitelerini oluşturan iş grupları nelerdir?

	İlk grubumuz TPLC nin dizaynını yapan AR-GE grubudur.Bu grup sürekli

	Sistemin geliştirilmesi yönünde çalışıyor.

	İkinci grubumuz üretim grubudur.Arge bölümünden gelen yeni dizaynlar 

	Doğrultusunda bu grup,un görevi baskı devresi hazır kartların montajlarını 

	Yapmak ve bunların kontrolünü yapmaktır.

	Üçüncü grup pazarlama grubudur.Bunların görevi ürünü piyasaya tanıtmak

	Dördüncü grubumuz teknik servis grubudur.Bunların görevi ise hem sistem 

	Kurulumlarını gerçekleştirmek hemde müşterilerden gelen şikayetler 

	Doğrultusunda müşterilerin problemlerini çözmektir.

	Son grubumuz ise eğitim grubudur.Bu grubun görevi sistem kurulumu yapılan

	Işletmelere sistemimizle ilgili ders vermketir.


5.11.2 İş gruplarının gerektirdiği işgücü grupları ve nitelikleri nelerdir?

	İş Grupları
	Gerekli İşgücü
	İşgücü Nitelikleri

	AR-GE Bölümü
	3
	Bilgisayar yazılım ve elektronik bilgisi

	Üretim Bölümü
	5
	Temel elektronik bilgisi

	Pazarlama Bölümü
	2
	Pazarlama gücü olması

	Teknik Servis
	3
	Tekniker

	Eğitim
	2
	Hitap yeteneği gelişmiş sistemimiz hakkında bilgili bir kişi.


5.11.3 “Üretim İşgücü Planı” tablosunu hazırlayınız.

5.11.4 Brüt işgücü ücretlerini ne şekilde belirlediniz?

	AR-GE bölümünde çalışan kişilerin işinin uzmanı olması çok önemli.Bunun için

	Bu bölüme gelecek elemanları elimde tutmam için iyi ücret vermem gerekiyor.

	Tabi burada vereceğim iyi ücret benim işletmemi de zora sokacak bir miktar

	Olmamalı.Üretim bölümünde çalışan işçilere vereceğim para piyasada çalışan

	Işçilerle aynı olacaktır ve her türlü sosyal hakka sahip olacaktırlar.Pazarlama 

	Bölümünde çalışan pazarlama elemanları içinde verilecek ücret piyasadaki

	Emsalleriyle eş olacaktır.Ayrıca bu bölümlere hedeflenen satışların geçilmesi

	Durumunda ek ödemelerde yapılacaktır.Teknik servis elemanlarına verilecek 

	Ücret ise işlerinin zorluğu gereği pazarlama ve üretim bölümünde çalışan 

	Elemanlardan daha fazla olacaktır.Bunun nedeni hem sürekli olarak başka 

	Yerlere gitme zorunluluğu hemde arıza çıkarsa direk işe çağrılma zorunluluğu.


5.11.5 İşletmenin üretim akışında ihtiyaç duyduğunuz işgücünü nasıl temin edeceksiniz? 

	Eleman alımı için gazete ve internet ilanlarından yararlanacağım.Gelen eleman-

	Lar ile görüşmeler yapıp istediğim özellikte olanları ve onlarında istediği şartlar

	Benim tarafımdan sağlanıyorsa birlikte çalışmaya başlayacağız.Bunun yanı sıra

	AR-GE bölümü için üniversiteden tanıdığım bu iş üzerinde çalışabilecek 

	Arkadaşlarımla anlaşma sağlayabilirsem onlarlada çalışabilirim.Ayrıca 

	Işyerimde öğrenci stajlarını kabul edeceğim.


5.12 Ürün ya da Hizmet Üretimi  İçin Seçilen Kuruluş Yeri ve İşyeri Özellikleri

5.12.1 İşletmenin kurulması için seçilen yerin özellikleri ve seçilme nedenleri nelerdir?

	Sanayi Bölgesinde Olması

	Ufak Çaplı İşletmelere Yakın Olması

	Hammade Sağlamamda Bana Kolaylık Sağlaması

	Ulaşım Açısından Çok Merkezi Bir Bölge Olması

	Çevre İş Potansiyelinin Yüksek Olması

	Çevrede Yerleşim Birimlerinin Çokluğu Ve İşyerine Yakınlığı

	Üretim İçin Uygun Bir Mekan Olması

	Mekanın Kiralık Olması 

	Mekan Kirasının Makul Olması

	Hazır Elektrik Su v.b Tesisatların Bulunması

	İyi bir Havalandırma ve Isınma Sisteiminin Olması

	Çevre Tarafından En İyi Bilinen Sanayi Bölgesine Yakın Olması

	Bireyler İçin Bu Bölgenin Çok İyi Bir İş Potansiyeli Olması

	


5.12.2 İşyerinde,  ürün ya da hizmetlerin elde edilmesi için kurulması gerekli tesisat/ donanımın özelliklerini aşağıdaki tabloda kısaca belirtiniz.

	Tesisat/Donanım Türü
	Özellikleri

	Elektrik Tesisatı


	Tesisatta Genel Olarak İki Fazlı Elemanlara Yönelik Olmasına Karşın Baskı Devre Atelyesi İçin Üç Fazlı Sistem Gerekmektedir.Elektriksiz Herhangi Bir İş Yapılamayacağı İçin Sistem Sağlam Olmalıdır.

	Su Tesisatı


	Su Tesisatı Hem Çalışanların Temizlik İhtiyacını Hemde Üretimde Baskı Devre İçin Çok Önemli Olduğundan tesisatın sağlamılığı önemlidir.

	Isınma Tesisatı


	Çalışanların sağlığı ve performansı açısından ısınma tesisatı yeterli olmalıdır

	Aydınlatma Tesisatı


	Çalışma Ortamına uygun kazaları önleyici bir aydınlık sistemi olmalıdır.Ayrıca çalışanların göz sağlığınıda bozmamalıdır.

	Telefon/Fax/Bilgisayar Sistemi


	Telefon sistemi ve internet İşyerimizin pazarlama ve ar-ge bölümü için önemlidir.Bunun için hızlı ve sınırsız bağlantılı bir internet gerekmektedir.

	Ofis Donanımı


	Gelen müşterileri ağırlamada iyi bir mekan olmalı.Bunun yanı sıra evrakları düzenleme içinde gerekli eşyaları barındırmalı.


Hammadde Ve Diğer Malzemeler Temin Koşulları Tablosu

	Hammadde/Malzeme
	Satıcı Firma
	Birim
	Satış Bedeli
	Açıklama*

	Baskı Devre Kartı
	                 Canelsan
	1 adet
	50 kuruş
	                  Peşin Alınacaktır

	Mikrokontrolür
	Canelsan
	1 adet
	3 ytl
	Peşin Alınacaktır

	Osilatör
	Canelsan
	1 adet
	50 kuruş
	Peşin Alınacaktır

	Röle Gurubu 
	Canelsan
	1 adet
	75 kuruş
	Peşin Alınacaktır

	Besleme Katı
	Canelsan
	1 adet
	5 ytl
	Peşin Alınacaktır

	Dış kutu
	Masaş
	1 adet
	3 ytl
	Peşin Alınacaktır

	Bellek ve Giriş Ünitesi
	Canelsan
	1 adet
	5 ytl
	Peşin Alınacaktır

	Transistör grubu
	                 Canelsan
	1 adet
	1 ytl
	Peşin Alınacaktır


* Ödeme koşulları, teslimat süresi, teslimat miktarı, nakliye koşulları

Hammadde Ve Diğer Malzemeler Temin Planı (Aylık)

	
	Aylar (adet ya da adam-saat olarak)

	Hammadde/Diğer Girdiler
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	Baskı Devre Kartı
	160
	240
	220
	220
	160
	80
	80
	80
	80
	110
	110
	150

	Mikrokontrolür
	160
	240
	220
	220
	160
	80
	80
	80
	80
	110
	110
	150

	Osilatör
	160
	240
	220
	220
	160
	80
	80
	80
	80
	110
	110
	150

	Röle Gurubu 
	200x24
	250x24
	250x24
	250x24
	200x24
	90x24
	90x24
	90x24
	90x24
	150x24
	150x24
	200x24

	Besleme Katı
	160
	240
	220
	220
	160
	80
	80
	80
	80
	110
	110
	150

	Dış kutu
	160
	240
	220
	220
	160
	80
	80
	80
	80
	110
	110
	150

	Bellek ve Giriş Ünitesi
	160
	240
	220
	220
	160
	80
	80
	80
	80
	110
	110
	150

	Transistör grubu
	200x24
	250x24
	250x24
	250x24
	200x24
	90x24
	90x24
	90x24
	90x24
	150x24
	150x24
	200x24


Üretim İşgücü  Planı

	İş Grubu
	Görev Türü
	İşgücü Sayısı
	Brüt İşgücü Ücreti

	Üretim Bölümü
	Tekniker
	1
	700ytl

	Üretim Bölümü
	İşçi
	5
	500 ytl

	Üretim Bölümü
	Ustabaşı
	1
	650 ytl


6 .
ÖRGÜTLENME VE YÖNETİM PLANI

7.1.1 Kurulacak işin, üretim dışındaki temel süreçleri (satınalma ve pazarlama satış) hangi iş gruplarını içermektedir? 

	Kurudğum işin üretim dışındaki boyutlarından bir tanesi pazarlama boyutudur.

	Böylece ürünün tanıtımı yapılabilir.

	Bir diğer boyutu ise sistem kurulumu boyutudur.Bu bölüm ürünümüzü satın 

	Alan firmalara makul fiyatlarda sistem kurulumu imkanı sunuyor.

	Diğer bir boyutu ise teknik servistir.Bu bölüm ise sistemde yada üründe çıkan

	Arızaların tespiti ve onarılmasını sağlıyor.

	Son olaraksa ürün alan ve sistem kurulumunu şirketimize yaptıran firmalara

	Sistem kullanımı ile ilgili kurs verilecektir.

	


7.1.2 Kurulacak işin destek süreçleri (iş yönetimi, kontrol ve idari işler) hangi iş gruplarını içermektedir? Ne şekilde yürütülecektir?

	İşin yönetimi benim tarafımdan gerçekleştirilecektir.Tabi idari kısımları halletme

	Ile ilgili çalışacağım bir avukatım ve mali konularda işlerimi yönetecek bir 

	Muhasebecim olacak.


7.1.3 "Üretim Dışı Aktiviteler İşgücü Planını" hazırlayınız.

7.1.4 İşletmenin üretim, üretim dışı temel aktiviteler ve destek aktiviteler ile ilgili tüm iş gruplarını kapsayan örgüt şemasını hazırlayınız.

7.1.5 İşletmede örgüt şemasında yeralan yönetim kadrolarının görevleri, yetkileri ve sorumlulukları nelerdir? Bu aşamada bu görevleri yürütücek kişilerden belirledikleriniz var mı? Var ise işle ilgili kısa özgeçmişlerini yazınız.

Üretim Dışı Aktiviteler İşgücü Planı

	İş Grubu
	Görev Türü
	İşgücü Sayısı
	Açıklama

	AR-GE Bölümü
	Yeni Ürün Geliştirme
	3
	1500 ytl

	Pazarlama
	Ürünün Pazarlanması
	2
	700 ytl

	Teknik Servis
	Sistem Kurulumu ve Onarım
	3
	850 ytl

	Eğitim
	Ürünün Öğretilmesi
	2
	1500 (Ar-ge bölümünün görevi)

	Yönetici
	Yönetim
	1
	Işyeri sahibi

	
	
	
	


İŞLETME ÖRGÜT ŞEMASI 
YÖNETİCİ

                                           AR-GE Bölümü         Pazarlama          Teknik Servis             Eğitim       Sistem Kurulumu


GÖREV, YETKİ ve SORUMLULUKLAR


Görevin Adı
:Yazılım Geliştirme



Bağlı Olduğu Birim
:AR-GE Bölümü 


Vekalet Edecek Kadro  
:Yazılım Mühendisliği



1.  İŞÇİNİN  ADI SOYADI:-

2. VEKALET EDECEĞİ BİRİM:KALİTE KONTROL BİRİMİ

3.VEKELET EDCEĞİ İŞÇİNİN ADI SOYADI:-



ÖZGEÇMİŞ
Adı, Soyadı

:Emre SARIYILDIZ
Doğum Tarihi

:12/12/1984
Bildiği Diller

:İngilizce


Eğitim Bilgileri
2003- :KOCAELİ ÜNİVERSİTESİ

1998-2003:STFA ANADOLU TEKNİK LİSESİ
1990-1998:ÖĞRETMENEVLERİ İLKÖĞRETİM OKULU

Temel Nitelikleri

Çalışkan,azimli,işyerini geliştirme isteği olan,elektronik ve yazılım bilgisi olan işyerinde çeşitli görevlerde çalışacak birisiyim....

İş Deneyimi

2006-
              KOU BİLGİ İŞLEM DAİRE BŞK
DONANIM DESTEK

2005-2006        KOU BİLGİ İŞLEM DAİRE BŞK
DONANIM DESTEK
2004-2005        ATT REKLAMCILIK (TASARIM)

Katılınan Seminer, Konferans, vb. Aktiviteler 
	Bilgisayar Ağları
	2 Ay
	Uzmanlık

	İş Sağlığı ve Güvenliği
	3 Gün
	Katılımcı

	Bilgisayar Programlama 
	4 Ay
	Uzmanlık

	Kontrol Sistemleri
	4 Ay
	Uzmanlık


Referanslar


7 . İŞLETME FİNANSAL PLANI

7.1 İşletmenin kurulması için gerekli yatırım ve işletme sermayesi ihtiyacı

7.1.1 İşin kurulması için gerekli sabit yatırım ihtiyacını gösteren "Başlangıç Yatırım Sermayesi İhtiyacı Tablosu" hazırlayınız.

7.1.2 İşletmenin mevcut çalışma planlarına uygun olarak sabit ve değişken işletme giderlerini  hesaplayarak, "İşletme Giderleri İhtiyacı Tablosu" hazırlayınız.

7.1.3 "İşletme Sermayesi Tablosuna" gider kalemleri için elde tutulması gereken işletme sermayesi miktarlarını kaydediniz.

7.2 İşletmenin kurulması ve işletmeye alınması için gerekli toplam yatırım ihtiyacı,  potansiyel finansal kaynaklar

7.2.1 İşletmenin sabit yatırım ihtiyacı ile işletme sermayesini toplayarak, toplam yatırım ihtiyacını belirleyiniz.

7.2.2 "İşletme Finansman Yapısı Tablosu" üzerinde toplam finansman ihtiyacını belirtiniz. Kredi, özkaynak ve diğer potansiyel parasal girdilerin miktarlarını ayrı ayrı belirleyerek, tabloya kaydediniz. 

7.3 "İşletmenin kredi ihtiyacı

7.3.1 Başvurulması planlanan kredi türünün, kredi faizi ve ödeme süresine göre faiz ve anapara ödemeleri hesaplanarak, Kredi Geri Ödeme Planını yapınız.

7.4 İşletmenin tahmini nakit akışını ve finansal karlılığını gösteren hesaplamalar 

8.4.1 İşletmenin "Gelir-Gider Tablosu" nu hazırlayınız.

8.4.2 İşletmenin planlanan her türlü nakit girişi ve nakit çıkışını dönemler itibariyle kaydeden ve net sonucu gösteren "Nakit Akımı Hesaplaması Tablosu" nu hazırlayınız. 

8.4.3 "Karlılık Hesabı Tablosu" ile işletmenin dönemsel net kazançları gösteriniz.

8.4.4 İşletme gelirlerinin satış maliyetlerini karşıladığı "Başabaş Noktası" nı hesaplayınız.

8.4.5 İşletmenin yatırım geri dönüş süresini hesaplayınız.

8.4.6 Kendi işinizi kurmak için yaptığınız yatırım harcamaları ile işletme döneminde elde ettiğiniz gelirleri karşılaştıran ve kurulan işin karlılık oranını gösteren  "İç Karlılık Oranı "nı  hesaplanıyınız.

Başlangıç Yatırım Sermayesi İhtiyacı Tablosu

	YATIRIM HARCAMALARI
	TUTAR
	AÇIKLAMA

	1. ARAZİ BEDELİ
	1500 ytl
	KİRALIK

	2. ETÜD VE PROJE GİDERLERİ
	3000 ytl
	İŞYERİNİN DÖNÜŞTÜRÜLMESİ

	3. ARAZİ DÜZENLEMESİ 
	-------
	----------

	4. BİNA – İNŞAAT GİDERLERİ
	5000 ytl
	İŞLETME DEKORASYON

	5. MAKİNE VE TECHİZAT GİDERLERİ (YERLİ)
	
	

	6. MAKİNE VE TECHİZAT GİDERLERİ (İTHAL)
	75000 ytl
	TÜM ÜRÜNLER İTHAL

	7. YARDIMCI İŞLETMELER MAKİNE-EKİPMAN GİDERLERİ
	----------
	------------

	8. İTHALAT VE GÜMRÜKLEME GİDERLERİ
	------------
	------------

	9. TAŞIMA VE SİGORTA GİDERLERİ
	4200 ytl
	SİGORTA 

	10. MONTAJ GİDERLERİ
	
	

	11. İŞLETMEYE ALMA GİDERLERİ
	----------
	-----------

	12. LİSANS GİDERLERİ
	--------
	-----------

	13. GENEL GİDERLER
	20000 ytl
	Elektrik,su,yemek ,kredi,maaş

	14. BEKLENMEYEN GİDERLER
	2500 ytl
	Arıza v.b

	15. DİĞER GİDERLER
	2000 ytl
	Promosyon

	TOPLAM SABİT YATIRIM
	110000ytl


Yıllık İşletme Giderleri Tablosu
	GİDER KALEMLERİ
	TOPLAM HARCAMA
	% SABİT/ DEĞİŞKEN
	SABİT GİDERLER
	DEĞİŞKEN GİDERLER

	1. HAMMADDE
	65000ytl
	0/100
	
	+

	2. YARDIMCI MADDE VE İŞLETME MALZEMELERİ
	---------
	0/100
	
	

	3. KİRA
	15000ytl
	100/0
	+
	

	4. ELEKTRİK
	15000ytl
	30/70
	
	+

	5. SU
	7000ytl
	30/70
	
	+

	6. YAKIT
	--------
	30/70
	
	

	7. İŞÇİLİK-PERSONEL
	70000ytl
	100/0
	+
	

	8. BAKIM-ONARIM
	10000ytl
	70/30
	
	+

	9. PATENT-LİSANS
	
	50/50
	
	

	10. GENEL GİDERLER
	---------
	75/25
	
	

	11. PAZARLAMA-SATIŞ GİDERLERİ
	12000ytl
	80/20
	
	+

	12. AMBALAJ-PAKETLEME GİDERLERİ
	3000 ytl
	0/100
	
	+

	TOPLAM
	145000ytl
	
	
	+


İşletme Sermayesi Tablosu
	İŞLETME SERMAYESİ KALEMLERİ
	YILLIK İŞLETME GİDERLERİ
	SÜRE
	İŞLETME SERMAYESİ İHTİYACI

	1. HAMMADDE STOĞU
	200 ADET
	3 AY
	6000 ytl

	2. YARDIMCI MADDE STOĞU
	
	
	

	3. İŞLETME MALZEMELERİ STOĞU
	Yedek 3 Grup
	12 AY
	5000 ytl

	4. YAKIT STOĞU
	
	
	

	5. YARI MAMÜL STOĞU
	
	
	

	6. AMBALAJ MALZEMESİ STOĞU
	100 ADET
	12 AY
	3000 ytl

	7. MAMÜL MADDE STOĞU
	
	
	

	8. YEDEK PARÇA STOĞU
	Yedek 3 Grup
	12 AY
	5000 ytl

	9. MÜŞTERİYE BAĞLI MAL DEĞERİ
	
	
	

	10. GENEL GİDERLER NAKİT İHTİYACI
	20000 ytl
	12 Ay
	20000

	TOPLAM
	
	
	39000 ytl


Yatırım Dönemi Finansman Yapısı Tablosu

	
	1. YIL
	2. YIL
	TOPLAM
	AÇIKLAMA

	FİNANSMAN İHTİYACI
	
	
	
	

	1. BAŞLANGIÇ YATIRIMI
	150000ytl
	110000ytl
	260000ytl
	Başlangıç için gerekli yatırım

	2. İŞLETME SERMAYESİ
	200000ytl
	200000ytl
	400000ytl
	Öz kaynak ve kredi

	TOPLAM FİNANSMAN İHTİYACI
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	FİNANSMAN KAYNAKLARI
	
	
	
	

	1. ÖZKAYNAKLAR
	125000ytl
	200.000 ytl
	325000ytl
	Gayrimenkul yatırım

	2. BORÇLAR
	Yok
	Yok
	
	

	3. KREDİLER
	75000ytl
	Yok
	
	Kredi

	TOPLAM FİNANSMAN 
	
	
	
	


Kredi Geri Ödeme Planı

Kredi Miktar
    : 75000 ytl

Kredi Faizi                         : %1.5
 

Geri Ödemesiz Dönem :1 YIL

Geri ödeme Süresi
: 5 YIL


	
Yıllar
	
Kalan Borç
	Anapara Ödemesi
	
Faiz Ödemesi
	
Toplam Ödeme
	
Açıklama

	2007
	75000 YTL
	15000 YTL
	1125 YTL
	16125 YTL
	AYLIK 1.5 FAİZLE 

	2008
	58875 YTL
	15000 YTL
	884 YTL
	15884 YTL
	AYLIK 1.5 FAİZLE 

	2009
	42991 YTL
	15000YTL
	645YTL
	15645 YTL
	AYLIK 1.5 FAİZLE 

	2010
	30446 YTL
	15000YTL
	411 YTL
	15411 YTL
	AYLIK 1.5 FAİZLE 

	2011
	15060YTL
	15000YTL
	60 YTL
	15060YTL
	AYLIK 1.5 FAİZLE 

	
	
	
	
	
	


Gelir-Gider Hesabı Tablosu

	
	Yıllar

	Açıklamalar
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	İşletme Gelirleri

Ürün Satımı
Sistem Kurulumu

Teknik Servis


	150 ytl

500 ytl

arızaya göre değişir
	150 ytl

500 ytl
	200 ytl

700 ytl
	200 ytl

700 ytl
	200 ytl

700 ytl
	250 ytl

1000 ytl
	250 ytl

1000ytl
	400 ytl

1000 ytl
	400 ytl

1250ytl
	500 ytl

1500 ytl

	İşletme Gelirleri Toplamı
	650x1550
	650x1550
	900x1550
	900x1550
	900x1550
	1250x1550
	1250x1550
	1400x1550
	1650x1550
	2000x1550

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İşletme Giderleri

Hammade
Genel Giderler


	50ytl

15000ytl
	55ytl

17500ytl
	65 ytl

20000ytl
	65ytl

22000ytl
	70 ytl

23000ytl
	70ytl

24000 ytl
	75 ytl

24000ytl
	80 ytl

26000 ytl
	80 ytl

28000ytl
	85 ytl

30000 ytl

	İşletme Giderleri Toplamı
	15000
	17500
	20000
	22000
	23000
	24000
	24000
	26000
	28000
	30000


Nakit Akım Tablosu

	
	YILLAR

	NAKİT GİRİŞLERİ
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	A.
YATIRIM KREDİSİ
	75000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	B.
ÖZKAYNAK
	125000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	C.
İŞLETME GELİR-GİDER FARKI
	165000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	D.
HURDA DEĞER
	--
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	E.
YILBAŞI ELDEKİ NAKİT
	200000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	F.
NAKİT GİRİŞLERİ TOPLAMI (A+B+C+D+E+F)
	200000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NAKIT ÇIKIŞLARI
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Başlangıç Sabit Yatırımı Kalemleri
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	G.
SABİT YATIRIM TOPLAMI
	l
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	H
İŞLETME SERMAYESİ
	120000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Kredi Faiz Ödemeleri
	1125ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
Kredi Anapara Ödemeleri
	15000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	I.
KREDİ ÖDEME TOPLAMI
	16125ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	J.
VERGİLER
	150ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	K. 
NAKİT ÇIKIŞLARI TOPLAMI  (G+H+I+J)
	165000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	YIL SONU ELDEKI NAKİT (F-K)
	180000ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Karlılık Hesabı Tablosu

	
	Yıllar

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	SATIŞ GELİRLERİ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-İŞLETME GİDERLERİ
	145000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-AMORTİSMANLAR
	25000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-FİNANSMAN GİDERİ
	150000 ytl
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	VERGİ ÖNCESI KAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-VERGİLER
	5000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	VERGİ SONRASI KAR
	
	
	
	
	 
	
	
	
	
	

	AMORTİSMANLAR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-İŞLETME SERMAYESİ
	200000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	-SABIT YATIRIM
	150000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	NET NAKİT AKIMLAR
	125000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM NET NAKİT AKIMLAR
	200000 ytl
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8 . 
İŞ KURMA SÜRECİ AKTİVİTE PROGRAMI

8.1 "İş Kurma Süreci Detaylı Aktivite Planı" (Haftalık)

8.1.1 İşin kurulması için gerçekleştirilmesi gereken ve İş Planının ilgili bölümlerinde kapsamı planlanan tüm çalışmaları "İş Kurma Süreci Detaylı Aktivite Planı (Haftalık)" üzerinde programlayınız.

İş Kurma Süreci Detaylı Aktivite Planı (Haftalık)

	
	Haftalar

	Aktiviteler
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	İşyerinin Kiralanması
	   
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İşletmenin Ana Sözleşmesinin Hazırlanması
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gerekli İzin ve Ruhsatların Alınması
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Yasal Kuruluş İşlemlerinin Yapılması
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kredi Başvurularının Yapılması
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	İşyeri Donanımının Yapılması
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Makine Ekipmanların Satın Alınması
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	

	Üretim Girdileri İçin Bağlantıların Yapılması
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	İşletmenin Teknik İşgücünün Sağlanması
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	İşletmenin İdari Örgütlenmesinin Hazırlanması
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	Pazarlama Planına Bağlı Çalışmaların Başlatılması
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Teknik Sistemin Deneme Üretimine Alınması
	
	
	
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	Üretimin Başlatılması
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	Hizmetlerin Başlatılması
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	


ÜRETİM İŞ AKIŞ ŞEMASI





Onaylayan :Emre SARIYILDIZ





Hazırlayan :Emre SARIYILDIZ




































































































































































İşyerinde TPLC Üretimi





Üretilen Malın Pazarlanması





Pazarlanan Mal İçin Sistem Kurulumunun


Şirketlerde Bizzat Şirketimiz Tarafından


Sağlanması





Sistem Kurulumu Yapılan İşyerlerinde


Ücretsiz Sistem Kullanımı Hakkında Eğitim


Verilmesi





Teknik Servis ve Desteğin Sağlanması
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